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KAUNO ,ATZALYNO“ VIDURINES MOKYKLOS
2013-2015 METU STRATEGINIS PLANAS

I. IVADAS

Kauno ,,Atzalyno* vidurinés mokyklos strateginis planas 2013-2015 metams yra
mokyklos strategijos 2004-2012 metams tgsinys. Strateginio plano tikslas — jgyvendinti mokyklos
vizija, padéti efektyviai organizuoti mokyklos veikla, sprendziant ugdymo problemas, pasirinkti
mokyklos veiklos prioritetus ir veiklos kryptis, numatyti ir planuoti mokyklos raida.

Rengiant mokyklos strategini plana 2013-2015 m. darbo grupé vadovavosi
dokumentais:

e Lietuvos Respublikos Svietimo istatymu (Zin., 2003, Nr. 63-2853);

e Valstybinés $vietimo strategijos 2013-2022 metams nuostatomis (Zin., 2003,
Nr. 71-3216);

e Kauno miesto strateginiu planu 2005-2015 m. kartu su 2008-2015 mety Sio plano
korekcija;

e Kauno miesto savivaldybés strateginiu veiklos planu 2010-2012 m.;

e Kauno miesto savivaldybés tarybos 2012 m. sausio 26 d. sprendimas ,,Dél Kauno
miesto savivaldybés bendrojo ugdymo mokykly tinklo pertvarkos 2012-2015 mety bendrojo plano
patvirtinimo Nr. T-18;

e Kauno ,,Atzalyno* vidurinés mokyklos nuostatais;

e mokyklos veiklos ataskaitomis, vidaus veiklos isivertinimo dokumentais;

e mokyklos bendruomenés ir mokyklos tarybos sitilymais ir rekomendacijomis.

II. MOKYKLOS PRISTATYMAS

Mokykla ikurta 1969 m. Mokyklos socialini konteksta itakoja mokiniy Seimy socialiné
padétis, kuri keleri metai i eilés iSlieka stabili: virs 70 % mokiniy gyvena pilnose Seimose, 2 %
mokiniy neteke vieno i$ maitintojy, astuoniy mokiniy abu tévai iSvyke i uzsieni, yra du naslaiciai,
septyniolika mokiniy yra oficialiai globojami. Rizikos grupei galima priskirtini apie 5 % mokiniy.
Nemokamai maitinami 201 mokinys, 36 mokiniai { mokykla paveZami nemokamai.

Tokia mokiniy ir ju Seimy socialiné padétis ipareigoja mokykla ripintis saugia
socialine pedagogine aplinka. Pagal mokiniy skai¢iuy mokykla Kauno mieste iSlieka lyderio
pozicijose. Mokykla renkasi ne tik mikrorajone gyvenantys tévai. Dazno ju motyvas — saugi
mokykla. Prie saugios aplinkos kiirimo prisideda ir mokyklos dalyvavimas Olweus patyCiy
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prevencijos programoje, kurios rezultatas — sukurta Olweus programos kokybés uztikrinimo

sistema. Vykdant mokykly tinklo pertvarka, mokykla nuo 2015 m. tampa progimnazija, todél
vienas 1§ pagrindiniy tiksly iSlicka ugdymo turinio diferencijavimas atsizvelgiant i kiekvieno
mokinio gebéjimus, ugdymo aplinky modernizavimas, mokinio saugumo uztikrinimas kuriant
socialinés gerovés mokykla (sudaryta sutartis su VDU socialiniy moksly fakulteto Socialinés
gerovés institutu).

III. SITUACIJOS ANALIZE

3.1. ISorinés aplinkos analizé PESTE:

ISoriniai
veiksniai

Politiniai,
teisiniai

Kauno ,,Atzalyno* vidurinés mokyklos vykdoma politika yra integrali miesto
Svietimo — kultiiros vystymo dalis, siekianti uztikrinti auksta Svietimo ir ugdymo
paslaugy kokybeg, igyvendinant Kauno miesto savivaldybés strategini tiksla
,Didinti Kauno, kaip Svietimo ir mokslo miesto, reikSmg*.

Igyvendinant Svietimo reforma mokykla yra lanksti Svietimo politikos kaitos
strategijoms. Reforma suvokia mokyklos bendruomené, kuri dalyvauja bendrojo
ugdymo turinio keitimo ir jgyvendinimo procese, taciau reorganizuojant mokykla {
progimnazija didéja rizika netekti aukStos kvalifikacijos mokytoju, mazéjant
mokiniy skaiciui jungiamos klasés, mazé¢ja mokytoju darbo kriiviai, dalis mokytoju
netenka darbo.

Ekonominiai

Esamas materialinis-finansinis apripinimas pilnai neatitinka mokyklos vystymo
poreikiy. Sensta materialiné bazé ir pastatai (mokyklai 42 metai), mokykla
renovuota tik i§ dalies. Mokykla parengé investicini projekta ,,Kauno ,,Atzalyno*
vidurinés mokyklos pastato rekonstravimas®, tac¢iau jo igyvendinti nepavyko dél
negauto finansavimo. Nepakanka savivaldybés finansavimo aplinkai, pastato
renovacijai, kitiems kapitaliniams remonto darbams vykdyti, todé¢l ieSkoma
réméjy, dalyvaujama projektuose, pritraukiamos 2 proc. 1é5os.

Socialiniai

Nuo 1995 m. Lietuvoje nuosekliai mazé¢jo gimstamumas, prasidéjo ir tesiasi
emigracija. Toliau mazéja Lietuvos gyventoju skaiCius, vadinasi, ir Svietimo
paslaugu rinka. Kauno mieste 2011-2012 m. m. lyginant su 2010-2011 m. m.
mokiniy skai¢ius sumaz¢jo 3750, 2010-2015 m. numatomas sumazgjimas apie
5000 mokiniy.

D¢l tévy emigracijos ir kity socialiniy veiksniy vis daugiau mokyklinio amziaus
vaiky patenka i jvairias rizikos grupes, didé¢ja socialiai remtiny Seimu skaicius,
daugéja neigiamy reiskiniy visuomenéje (alkoholizmas, narkotikai)

Technologijos

Esamas finansinis materialinis apriipinimas neatitinka mokyklos vystymosi
poreikiy. Nors kabinetai, baldai, mokymo priemonés ir atnaujinami, dalyvaujame
SMM ES struktirinés paramos projektuose ,Bendrojo lavinimo mokykly
modernizavimas® ir ,,Technologijos, meny, gamtos moksly infrastruktiira®, taciau
sensta pastatai (mokyklai 43 metai), mokyklos vidaus sienos, durys, elektros
tinklai ir vamzdynai labai prastos biiklés. Visiskai nusidévejusios mokyklos sporto
salés grindys, sienos. Informacijos ir komunikacijos technologiju integravimas i
mokykla — viena svarbiausiy strategijos krypciy, nuo kurios s¢kmés priklausys
jaunimo pasirengimas gyventi informacingje visuomen¢je. Informacinés ir
komunikacinés technologijos turéty padéti mokiniui jgyti visapusi iSsilavinima.
Informacinis rastingumas tampa neatsiejama kiekvieno piliecio lavinimo dalimi.
Intensyvinamas mokyklos kabinety modernizavimas ir informaciniy technologijy
diegimas. Mokykla turi savo interneting svetaing (www.atzalynas.kaunas.lm.lt), el.
p. (atzalynovm@atzalynas.kaunas.lm.lt).
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Edukaciniai
(centriniai,
vietiniai)

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija nustato pagrindinius
reikalavimus ugdymo turinio formavimui ir reglamentuoja ugdymo proceso
organizavimo bendraja tvarka bendruosiuose ugdymo planuose. Mokykla gali
formuoti individualy ugdymo turini ir individualizuoti ugdymo procesa.
Svarbiausios nuostatos:

e [Smokyti mokinj mokytis;
Ugdyti kritini mastyma;
Vertinti mokinio atlikta darba, pastangas;
ISmokyti zinias pritaikyti praktikoje;
Skatinti mokyma grupése ir individualus mokyma bei mokymasi;
Integruoti atskirus dalykus.

3.2. Vidiniy iStekliy analizé:

Vidiniai

veiksniai
Mokyklos Mokyklos kultiira vertinama labai gerai.
kultiira, Mokykloje kuriamos ir puoselé¢jamos savitos tradicijos. Be valstybiniy, religiniy
Etosas Svenciy, mokykla turi ir savo tradicines Sventes: Tolerancijos diena, Triju karty

Svente, koncerta mokyklos bendruomenei ,,Atzalynas — tai misy namai®, taip pat
kaléding labdaros akcija ,,Saldainis* Karty namy gyventojams. | mokyklos renginius
yra itraukiama beveik visa mokyklos bendruomen¢, taip pat ir buve mokyklos
mokiniai. Mokykla turi savo atributika: véliava, emblema, himna. Mokyklos istorija
yra jprasminama mokyklos muziejuje, esanciame skaityklos patalpose. Muziejaus
ekspozicija yra nuolat papildoma, atnaujinama. Ja riipinasi ,,Jaunyjy muziejininky*
burelis, vadovaujamas pradiniy klasiy mokytojos V. Krivénienés. Ekspozicija
pricinama visiems mokiniams, téveliai ir sveCiai gali ja apzitréti mokyklos
bendruomenei skirty renginiy metu. Beveik visus mokyklos bendruomenés narius
tenkina abipusis bendravimas, vyraujanti psichologiné atmosfera. Tafiau mazéjant
mokiniy skaifiui jungiamos klasés, mazéja mokytoju kriiviai, dalis mokytoju
netenka darbo.

Pazangos siekiai yra vertinami gerai. Asmenybés raidos ugdymui mokykloje
iSnaudojamos  visos neformaliajam ugdymui skiriamos valandos, ivairi
pasirenkamyju dalyky pasitila: ekonomika, ekologija, istorijos S$altiniy analize,
braizyba, teisés pagrindai, psichologija. Tai tenkina daugumos misuy mokyklos
mokiniy poreikius.

Mokiniy lankomumas pagal praleisty pamoky skai¢iy kiekvienais metais kinta,
taciau rySkus pageré¢jimas pastebimas 2011-2012 m. m., i8skyrus 11-12 klases. Ju
lankomumas negeréja.

Mokslo metai | Praleista pamoky | Praleisty pamoky sk. vienam mokiniui
2009-2010 81725 75,95
20102011 85293 82,65
2011-2012 70137 72,46

Mokiniy pazangumas kinta netolygiai, taiau kokybés rodiklis ger¢ja (gerai ir
labai gerai besimokanciyjy skaicius).

Mokslo metai | Pazangumas Kokybés rodiklis
2009-2010 98,33 % 48,98 %
2010-2011 94,96 % 50,48 %
2011-2012 97,62 % 51,45 %

Mokiniy mokymosi rezultatai aptariami Mokytojy tarybos posédziuose, metodiniy
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grupiy susirinkimuose. Rezultaty analizé panaudojama planuojant tolimesng
mokyklos veikla.

Mokyklos rysiai yra {vairts ir tikslingi. Bendravimas su kitomis institucijomis
duoda teigiamy rezultaty visai mokyklos bendruomenei. Mokykla yra pasirasiusi
bendradarbiavimo sutarti su VDU Socialinés gerovés institutu kuriant socialinés
gerovés mokykla. Mokykla glaudZiai bendradarbiauja su Dainavos seniiinija, kartu
organizuodama renginius ,,Kovo 11-osios paminéjimas®, ,,Gerumo skrynelé®.
Mokyklos direktoré yra Kovo 11-osios asociacijos naré. Ypac teigiamy rezultaty
duoda dalyvavimas tarptautiniuose projektuose bendradarbiaujant su studenty
organizacija ,,AIESEC*; Europos sajungos finansuojamas projektas ,,Being young in
Europe (,,Biiti jaunam Europoje™) — kultlriniai mainai, integruotos pamokos,
uzsienio kalbos kompetenciju lavinimas. Glaudziai bendradarbiaujama su VDU
ugdant spec. poreikiy mokinius ir tuo tikslu vykdant bendra projekta ,,Zaismingos
kalbos terapija®“ — parengiant mokymo priemones spec. poreikiu mokiniams.
Bendradarbiaujama su KTU vykdant bendra projekta SINPHONIE ,,Oro tarSa ir
sveikata mokyklose: Europos stebésenos tinklas®, kurio metu buvo atlieckami
mokyklos ir jos teritorijos oro kokybés ir mokiniy sveikatos tyrimai.
Bendradarbiaujama ir su Lietuvos Respublikos kultiros ministerija, dalyvaujant
projekte ,,Aukstieji kultiros impulsai mokykloje®, keliant mokiniy kulttrinj ir
pilietini samoninguma ir skatinant pacius isijungti { kultiiros procesa. Vykdant
prevencing veikla bendradarbiaujama su Kauno VPK Dainavos PK, VTAS, PPT,
socialinés paramos, socialiniy paslaugy skyriais, dingusiy zmoniy Seimy paramos
centru. Tampant progimnazija, ypatingai svarbu iSlaikyti glaudy bendradarbiavima
su vaiky darzeliais ,,Girinukas* bei ,,Vaikysté®, taip pat uzmegzti glaudesnius rysius
su Salia esan¢iomis pradinémis mokyklomis ,,Papartis*, ,,Varpelis*.

Apie mokyklos veikla informuojama mokyklos internetiniame puslapyje
www.atzalynas.lm.It, bendraujama su ziniasklaidos atstovais ir pateikiami svarbesni
tvykiai spaudoje (www.atzalynas.Im.lt — ,,Apie mus raso spauda‘“). Mokyklos
istorija, svarbesni veiklos faktai, renginiy, Svenciy akimirkos yra pateikiamos
stenduose — I auksto fojé. Taip pat ¢ia yra sukabinti mokiniy bei mokytoju diplomai,
padékos rastai, buvusiy laidy vinjetés.

Ugdymas ir
mokymasis

Bendrasis ugdymo organizavimas vertinamas gerai. Mokytojy parengti teminiai
planai atitinka Bendryju programy reikalavimus, yra priimtini daugumai mokiniy.
Ugdymo planai ir tvarkarasciai tenkina daugumos mokytoju ir mokiniy poreikius.
Mokiniams sudarytos salygos keisti mokomuosius dalykus, programas ar modulius.
Keitimo tvarka yra reglamentuota mokyklos Ugdymo plane. Tvarkarastis visiSkai
atitinka higienos normy reikalavimus: néra nei vieno mokinio, turin¢io daugiau nei 3
»langus® ar daugiau nei 7 pamokas. Pamokos organizavimas yra priimtinas, i§skyrus
klasés valdyma, kuris yra vertinamas gerai. Beveik visi mokytojai pamokoje skelbia
uzdavinij, taciau tik dalis jy uzdavini geba formuluoti jvardindami salyga, veikla ir
rezultata. Tik dalis mokytoju ugdymo metodus taiko atsizvelgdami { mokiniy
mokymosi stiliy, kiti tatko mokymo neskatinanc¢ius metodus. Dauguma mokytoju
uzduotis klaséje skiria pagristai, taCiau tik dalis diferencijuoja darba klas¢je ir
namuose.

Destruktyvaus elgesio ar konflikty sprendimas yra sistemingas, mokytojas gali
kreiptis pagalbos tokia tvarka: | klasés auklétoja > socialini pedagoga > direktoriaus
pavaduotoja ugdymui > direktoriy. Daugumoje pamokuy laikomasi susitarimy dél
darbo tvarkos ir taisykliy, mokytojy reikalavimai aiskis, Zinomi mokiniams, vyrauja
abipuse pagarba ir pasitikéjimas.

Mokymo kokybé¢ yra vertinama gerai, iSskyrus iSmokimo steb¢jima ir namy darbus,
kurie yra vertinami patenkinamai. Daugumai mokiniy neaisklis vertinimo ir
isivertinimo kriterijai ir tvarka. Mokiniams triiksta savarankiSko mokymosi jgtidziy.




Mokiniams yra kuriama patraukli mokymosi aplinka: beveik visuose kabinetuose
yra atnaujinti baldai, 15-oje — idiegti projektoriai, 2 interaktyvios lentos. Mokiniai
daznai padrasinami neformaliai, taip pat irasant pagyrimus i TAMO dienyna.
Ugdymo turinys daugumoje pamoky susiejamas su iSeita medziaga, su ateities
poreikiais (ypa¢ 10-12 klasése).Ypac rySys su gyvenimu pastebimas technologiju
pamokose, kur mokykla, dalyvaudama SMM ES technologiju-meny ir gamtos
moksly infrastruktiiros projekte, apriipino Siuos kabinetus modernia jranga ir
priemonémis.

50 proc. mokytoju dialogas su mokiniais skatina mokymasi: mokiniai patys

skatinami suformuluoti taisykles, su jais tariamasi dél uzduociu apimties, dalis
mokytojuy leidzia pasirinkti uzduoc€iy atlikimo biida.
ISmokimo stebéjimas yra vertinamas patenkinamai. Dauguma mokytojy per
pamokas nuolat stebi mokinius, reikalui esant juos konsultuoja, taciau tikrinimui,
kiek mokiniai suprato, ka iSmoko — triikksta nuoseklumo. Skatinimo isivertinti savo ir
kity mokiniy mokymasi pavyzdziy pastebéta dalyje pamoky, taiau daugumoje
pamoky jis néra sistemingas, iSbaigtas. Taip pat daznai iSmokimui patikrinti
pritruksta laiko .

Beveik visose pamokose namu darbai susieti su klasés darbu, yra tikslingi:
mokytojai paaisSkina, kodé¢l ji reikia atlikti. Tadiau dauguma mokytoju skiria
vienodas namy darby uzduotis, neatsizvelgdami | mokiniy gebéjimus ar pasiekimus
per pamoka. Namuy darby kruviy tyrimas dazniausiai yra atliekamas 5-ty klasiuy
mokiniams — tiriant adaptacinj laikotarpi. Vyresniyju klasiy mokiniy kruviy tyrimas
néra sistemingas.

Mokymosi kokybé yra priimtina. Mokiniy lankomumas yra patenkinamas, ypac
11-12 klasése, taciau 2011-2012 m. m. yra padaryta pazanga, kuriai itakos turéjo
operatyvus tévy informavimas elektroniniame TAMO dienyne. Dalis mokiniy
pamokose geba savarankiskai pasirinkti uzduociy atlikimo buda, isivertinti, taciau
dauguma geba dirbti pamokoje tik vadovaujami mokytojo, nes mokymo metodai
neskatina mokiniy aktyvumo ir iniciatyvy. Dalis mokiniy geba dirbti grupéje,
bendradarbiaudami, ta¢iau dauguma mokytoju organizuodami grupini darba
nesusitaria dél atsakinéjimo, pristatymo, vertinimo tvarkos bei budy.

Vertinimas ugdant yra patenkinamas, nes daliai mokiniy yra neaiskis isivertinimo
kriterijai ir tvarka. Dauguma mokytoju pazista savo mokinius, vertinimo metu gauta
informacija panaudoja tolimesniam planavimui, tai ypac atsispindi teminiuose
planuose. Asmening pazanga, iSskyrus pradines klases, fiksuoja tik dalis mokytojy.
Per pamokas daznai taikomas neformalus vertinimas. Dauguma mokytoju skatina
saves isivertinima, taCiau tik dalis nurodo konkrecius isivertinimo kriterijus, todél
daugumoje pamokuy mokiniai isivertina ne mokymasi, bet savo emocing biisena.
Vertinimo informavimas yra sistemingas, fiksuojamas elektroniniame TAMO
dienyne.

Popamokiné
veikla

Neformaliojo vaiky Svietimo veikla yra skirta mening (50 %), sporting (17 %),
pilieting-krastotyring (23 %), techning ir intelektualia (10 %) veikla pasirinkusiy
mokiniy asmeninéms, socialinéms, edukacinéms, profesinéms kompetencijoms
ugdyti. Neformaliojo ugdymo skyrimo valandos svarstomos Direktorés isakymu
sudarytoje darbo grupéje, aptariamos Mokyklos taryboje. Sia veikla mokiniai
renkasi laisvai, ji igyvendinama atsizvelgiant | paklausos tyrimo rezultatus, veiklos
testinuma, mokyklos bendruomenés tradicijas, suderinamuma su mokomuoju
procesu, kolektyvy pasiekimus. Neformaliojo ugdymo biirelius lanko 53 % mokiniy.

Pasiekimai

Brandos egzaminuy rezultatai yra vertinami patenkinamai. Baigus pagrindinio
ugdymo programos I-aja pakopa i gimnazijas pereina mokytis labiausiai motyvuoti
mokiniai, todél egzaminy baly vidurkis turi tendencija mazéti.

Daugiausia mokiniai renkasi angly kalbos, istorijos ir matematikos valstybinius
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brandos egzaminus. Beveik visi abiturientai iSlaiko valstybinius brandos egzaminus
(98 %). Lietuviy kalbos (gimtosios) baly vidurkis maz¢jo 2012 m., kadangi didesné
dalis mokiniy rinkosi valstybini lietuviy kalbos brandos egzamina, nes yra galimybé
ji perlaikyti, taciau iSlieka stabilus abiturienty skaiCius gaves ivertinimus vir§ 50
baly (2010 m. — 37 %, 2011 m. — 43 %, 2012 m. — 34 %). Matematikos valstybinio
egzamino rezultatai iSlieka stabiliis, bet patenkinami, tik penktadalis mokiniy gauna
tvertinimus vir$ 50 baly (2010 m. — 21 %. 2011 m. — 19 %, 2012 m. — 29 %). Angly
kalbos rezultatai turi tendencija mazéti, mazéja ir vir§S 50 baly jvertinimus gavusiy
abiturienty procentas (2010 m. — 65 %, 2011 m. — 39 %, 2012 m. — 33 %). Maz¢&ja ir
istorijos baly vidurkis, taciau gavusiy 50 baly jvertinimus mokiniy procentas 2012
m. augo (2010 m. — 36 %, 2011 m. — 29 %, 2012 m. — 38 %). Tam turi itakos
mokiniy motyvacija ir egzaminuy pasirinkimas ne visada atitinkantis mokiniy
galimybes. Mokyklos valstybiniy egzaminy rezultatai atitinka miesto vidurki, taciau
reikia atkreipti démesi i matematikos mokymo (-osi) kokybeg, nes rezultatai yra
zemesni negu miesto mokiniy vidurkis.

Mokiniy mokymosi pasiekimai formaliojo ir neformaliojo Svietimo srityje
vertinami gerai. Ypac¢ didziuojamés aukStomis prizinémis vietomis olimpiadose ir
konkursuose, diplomai ir padékos rastai kabinami I a. fojé tam skirtoje vietoje:
Lietuviy kalbos olimpiados prizininkai: 2008m. Kauno m. — I vieta, Respublikoje —
IIT vieta; 2009 m. Kauno m. — I vieta (2 mokiniai), Kauno apskrityje — I, III vieta.,
2011m. Kauno m. — I vieta, 2012 m. Kauno m. — I, III vieta, Respublikoje — II vieta.
Konkursy prizininkai: 2008 m. — skaitovy konkurso laureatas, 2008 m., 2009 m. —
,Poezijos pavasarelio laureatés* (2 mokineés). Nacionalinio moksleiviy konkurso
»Svari kalba — §vari galva 2012 laureaté, respublikinio konkurso ,,Mety skaitytojas
2011 nugalétojas.

Matematikos olimpiados prizininkai: 2008 m. Kauno mieste — I, II, III vieta, 2009
m. — I, II vieta, 2011 ir 2012 m. — I vieta.

Geografijos olimpiada — 2008 m. Kauno mieste — I vieta, 2008 m. konkursas
,»Aplink pasauli” — III vieta. Fizikos olimpiada — 2012 m. Kauno mieste — III vieta.
Technologiju olimpiada — 2009 m. Kauno mieste — I vieta, Respublikoje — II vieta.
Dailés olimpiada — 2009 m. Kauno mieste — III vieta, Respublikoje — II vieta.

Ryskiausi pasiekimai neformaliojo Svietimo srityje:

Folklorinis ansamblis , Kaukutis“ — , Aukso pauksté (2007 m.) nominantai,
Lietuvos moksleiviy ir Kauno m. Dainu Sventés dalyviai, Lietuvos liaudies kiirybos
atlikejuy konkurso ,,Tramtatulis, vaiky ir jaunimo kapelijy festivaliy, respublikiniy
moksleiviy Sokiy varzytuviy laureatai. Choreografijos burelis ,,A-PROBA*“ —
siuolaikinio $okio festivalis ,,Sokio pasaulis* nominantai, Kauno m. choreografijos
festivalio ,,Sokio erdvéje”, respublikinio Sokiy festivalio ,,Ant stogo* laureatai,
respublikinis festivalio ,,Norim kilt“ dalyviai. Mergai¢iy futbolas — respublikinés
mergaiciy futbolo varzyby, mokiniy olimpinio festivalio futbolo 5x5 tarpzoniniy
varzyby prizininkes.

Tolesnis mokiniy mokymasis yra stebimas ir fiksuojamas. Baigusiyjy viduring
mokykla (2011-2012 m. m.) 60 proc. mokiniy tgsia moksla Lietuvos aukstosiose
mokyklose (universitetuose, kolegijose), 10 proc. iSvyksta dirbti arba studijuoti i
uzsieni, kiti — dirba Lietuvoje. Baigg pagrindinio ugdymo programos II dalj — 13
proc. pasirinko profesinés technikos mokyklas, likusieji — tgsia moksla misuy
mokykloje. Baigg pagrindinio ugdymo programos [ dali, dél mokyklos
reorganizavimo, daugiausiai jy iSvyko mokytis 1 A. Smetonos, VDU ,,Rasos®,
,» Varpo® gimnazijas.




Pagalba
mokiniui

Pagalba mokiniui vertinama gerai, iSskyrus tévy Svietima, kuris yra vertinamas
patenkinamai. Mokykloje dauguma mokiniy Zino, kur reikia kreiptis socialings,
psichologinés, pedagoginés pagalbos. Veikia efektyvi pagalbos mokiniui sistema —
labai aiSkus pagalbos mokiniui komandos nariy funkcijy ir atsakomybiy
pasiskirstymas. Dirba visi pagalbos vaikui specialistai: logopedas, psichologas, spec.
pedagogas, socialinis pedagogas, mokytojo padéjéjas. Mokykloje yra 20 specialiyju
poreikiu vaiky (ivertinty PPT) ir 72 mokiniai, turintys kalbos ir komunikaciju
sutrikimy. Pagalbos mokiniui komanda yra pilnai sukomplektuota ir efektyviai
dirbanti, taCiau dalyky mokytojams daznai truksta kompetenciju ir galimybiy
suteikti reikiama pagalba pamokoje. Viena i§ priezasCiy — didelis mokiniy skaicius
klasése ir didéjantis mokiniy, reikalaujanciy individualios pagalbos, skai¢ius.

Gabiyju mokiniy ugdymui pradinése klasése (4-ose) yra diferencijuojamas
ugdymo turinys: sudarant mobiligsias grupes pagal mokiniy gebéjimuslsavaitiné
pamoka (i§ pamokuy, skirty mokinio ugdymo poreikiams tenkinti) skiriama
matematikai. 5—12 klasése yra skiriamos matematikos, lietuviy kalbos konsultacijos
(skiriama 1§ papildomai atlickamy darby valandy) gabiems ir mokymosi sunkumy
turintiems mokiniams. Nuo 11 klasés mokiniai pagal gabumus yra skirstomi i
uzsienio kalby mobiliasias grupes. Taip pat gabiesiems mokiniams sudaromos
salygos dalyvauti mokyklos, miesto bei Respublikos olimpiadose, konkursuose,
projektingje veikloje, taip pat neformaliojo ugdymo veikloje. UZ aukstus pasiekimus
mokiniai apdovanojami padékos rastais, kelionémis, ,,Mety giliuko* nominacijomis.

Mokykloje vykdoma Olweus patyc€iu prevencijos programa, kurioje dalyvauja visa
mokyklos bendruomené. Prevencinéje veikloje aktyviai dalyvauja mokiniy
savivaldos socialinés pagalbos grupé ,,SOPA*.

Siais metais daugiau démesio skiriama mokiniy karjeros planavimo gebéjimy
ugdymui. Mokykloje veikia PIT as, nuo 2012 m. rugs¢jo mén., dalyvaujant projekte
,Ugdymo karjerai ir stebésenos modeliy sukiirimas ir plétra bendrajame lavinime ir
profesiniame mokyme®, mokykloje jvesta 0,6 profesinés karjeros planavimo
koordinatoriaus etato. Pereinamuoju laikotarpiu i progimnazija dél tolimesnio 8-okuy
mokymosi pradé¢jome bendradarbiauti su artimiausiomis gimnazijomis (,,Rasos®,
A. Smetonos, ,Varpo“) ir pagrindinémis mokyklomis (,,Versmés®,
V. Kupreviciaus).

Klasése vedami SvietéjiSki savgs pazinimo pokalbiai, organizuojamos
psichologiniy Ziniy paskaitos, vykdomi profesinio tinkamumo testai. Kaupiama ir
skelbiama informacija apie universitetus, kolegijas, mokyklas. Organizuojami
susitikimai su universitety, aukStyju mokykly, mokykly, kolegiju déstytojais,
studentais, iSvykos mokyklas, universitetus, aukstasias mokyklas, gamybos, verslo
imones, istaigas. Mokytoju kvalifikacijos tobulinimui, padedan¢iam supazindinti
mokinius su profesinés karjeros planavimo gebé¢jimy ugdymo pagrindais, skiriama
nepakankamai démesio.

Tévams informacija apie vaiko mokymasi yra pateikiama elektroniniame TAMO
dienyne (tévams pageidaujant pateikiamas spausdintas variantas). Mokslo mety
eigoje organizuojami klasés tévy susirinkimai, 1 karta per metus visuotinis tévy
susirinkimas, 1 karta — pagal mokiniy amziy grupes, 2 kartus per metus — Atviry
dury dienos. Siy susirinkimy tikslas- informuoti tévus apie ugdymo procesa,
pasiekimus. Taciau néra sistemingai vykdomas pedagoginis — psichologinis tévuy
Svietimas, turintis jtakos mokiniy ugdymosi rezultatams.

Tévams informacija apie ugdymo proceso organizavima pateikiama mokyklos
internetinéje svetaingje ir elektroniniame TAMO dienyne.




Personalo
formavimas
ir organiza-
vimas

Mokykloje dirba kompetentingi darbuotojai, turintys aukstaji iSsilavinima.
Mokykloje dirba 58 mokytojai (dirbantys pagrindingje darbovietéje), 4
nepagrindingje darbovietéje. IS ju: 4 mokytojai — ekspertai, 22 mokytojai —
metodininkai, 33 — vyr. mokytojai.

Pedagoginis personalas pilnai sukomplektuotas: socialiné pedagogé eksperté,
logopedé metodininke, spec. pedagoge (0,5 etato), mokytojo padéjéja, psichologe,
meno vadové, renginiy organizatoré, bibliotekos vedé¢ja, bibliotekininké, IKT
specialistai (2 etatai).

Techninio personalo visi etatai (28,5 etato) pilnai iSnaudoti. Mokykloje dirba
direktoriaus pavaduotojas iikiui (1 etatas), rastinés vedéja (1 etatas), rastvede
(1 etatas), archyvaras (0,75 etato), vieSuyju pirkimuy specialisto (0,5 etato), vyr.
buhalteris (1 etatas), buhalteré (0,5 etato), apsaugos darbuotojas (1 etatas), valytojos
(10,5 etato), sargai (3 etatai), rubininkai (2 etatai), pastaty priezitiros darbininkai
(2,5 etato), kiemsargiai (3,25 etato).

Mokykloje kvalifikacija yra keliama atsizvelgiant i mokyklos veiklos programoje
iSsikeltus tikslus. 1-2 kartus per metus i mokykla kvieciami lektoriai. Mokykloje
seminarus veda ir miisy mokyklos pedagogai, kvalifikuoti KPKC lektoriai (A.
Simkuviené, D. Deobald, G. Rakauskiené, D. Usoniené, R. Zitkieneé,
A. Anusevitiené¢). Taciau nepilnai iSnaudojama gerosios patirties sklaida
organizuojant atviras pamokas ir analizuojant jas metodinése grupése.

Mokykloje komandinis darbas yra veiksmingas: veikia metodinés, darbo grupés.
Jos yra suburiamos kurti ir jgyvendinti mokyklos strategija, veiklos programa,
Ugdymo plana, saves isivertinima ir kt. UZ metoding veikla ir darba grupése
mokytojai yra skatinami tarifikuojant valandas uz papildomai atlieckamus darbus.

Vadovavi-
mas ir
lyderysté

Mokyklai vadovauja kompetentinga komanda (direktoré — II vadybiné kategorija,
dvi pavaduotojos ugdymui — II vadybiné kategorija, viena pavaduotoja ugdymui —
IIT vadybiné kategorija), skatinanti bendruomenés nariu lyderyste: mokytojai veda
seminarus, vadovauja darbo grupéms, metodinei tarybai, vykdo tarptautinius
projektus. Skatinama mokiniy savivaldos veikla: veikia mokiniy taryba, mokiniy
parlamentas, kas 2 metus renkamas mokyklos prezidentas. Aktyvi Mokyklos tarybos
veikla — jai vadovauja tévy atstovas, taip pat aktyviai dirba tévy komitetas.

Mokyklos administracija yra aiSkiai pasiskirs€iusi funkcijas ir atsakomybes.
Ugdomojo proceso prieziiira vykdoma kuruojant metodines grupes, vykdant
pamoky, popamokinés veiklos stebésena pagal klasiy grupes ir veiklos programoje
iSsikeltus tikslus. Stebétos pamokos yra analizuojamos metodinés grupése,
iSpléstiniuose direkciniuose posédziuose, Mokytoju tarybos posédziuose. Mokslo
mety pabaigoje kiekvienas mokytojas uz savo veikla atsiskaito pateikdamas
savianalizés anketas ir numatydamas savo veiklos tobulinimo gaires, kurios pagal
galimybes, yra itraukiamos i kity mokslo mety kvalifikacijos tobulinimo programa.

Finansiniai
iStekliai

Mokykla yra finansiSkai savarankiSka. Finansavimo Saltiniai:

e Valstybiniy funkcijy vykdymo programa — 3477,9 tiikst. Lt. Darbo uZmokesciui
ir Sodrai 2012 m. triiks 20,8 tukst. Lt;

e Savivaldybés finansuojamy istaigy veiklos programa — 576,4 tukst. Lt. Darbo
uzmokescéiui ir Sodrai triikksta 31,5 tokst. Lt;

e VieSuyju paslaugy teikimo programa — 39,6 tiikst. Lt (moksleiviy pavezéjimas.
Sia programa jgyvendinamas Savivaldybés veiklos strateginis tikslas ,,Darnios ir
verzlios visuomenés kirimas®;

e Spec. 1€Sos — 26,1 tukst. Lt . RySiy paslaugoms isleista 3,3 tikst. Lt, kitoms
prekéms (klasiy sieny dazymas, grindy dangos pakeitimas, sanitarinés
priemonés) — 15,3 tukst. Lt. Ilgalaikio materialinio turto remontui isleista 6000
Lt, mokytojy kvalifikacijos kelimui 1500 Lt.

Uz 2011 m. mokykla gavo 35,7 tukst. Lt i§ GPM 2 proc. LéSos buvo panaudotos
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triju mokyklos tualety remontui (25000 Lt); stakliy pajungimui technologiju
kabinete (5000 Lt), mokiniy draudimui (400 Lt), turto draudimui (408,4 Lt).
Vykdyti sporto salés vidaus prieSgaisrinio vandentiekio remonto darbai
(3015,32 Lt), vaizdo apsaugos sistemos matavimo derinimo darbai (2987,49 Lt),

(10,1 tikst. Lt);
Vykdant projektus

priemoniy, jrangos uz 247934 Lt.

skaicius.

,Bendrojo
,» Technologijy, meny ir gamtos moksly infrastruktiira® — buvo gauta baldy, mokymo

stiklo paketo pakeitimo darbai (1304 Lt).
Mokykla turi kreditinius isiskolinimus Sildymui (214,2 tukst. Lt) ir elektrai

lavinimo mokykly modernizavimas®,

MK 1éSo0s, Svietimo ir ugdymo programos léSos mazéja, nes mazéja mokiniy

Patalpos ir
kiti
materialiniai
iStekliai

Mokyklos pastatui

yra 43 metai.
remontuojamos mokyklos léSomis. Biitinas mokyklos sporto salés, elektros tinkly,
kanalizacijos ir vandentiekio kapitalinis remontas.

Mokykloje naudojami 94 kompiuteriai (triksta 8 kompiuteriy mokytojo darbo
vietose, taip pat reikéty atnaujinti kompiuterius viename informaciniy technologiju
kabinete), 15 projektoriy (13 stacionarts, 2 neSiojami pagal poreiki), 2 interaktyvios
lentos (matematikos ir fizikos kabinetuose).

Naudojant 2 proc. GPM léSas beveik visuose kabinetuose pakeisti Sviestuvai,
atnaujinti baldai, dalyje — pakeistos grindys, lentos, apsiltintos iSorinés sienos. Taip
pat suremontuoti trys mokiniy tualetai.

Kapitalinio remonto nebuvo. Patalpos

3.3. SSGG analizé:

Stiprybés

mokykla yra strategiskai geroje vietoje;
stiprus mokyklos tradiciju puoseléjimas,
pilietinis ugdymas;

vyrauja pagarba ir pasitikéjimu gristas
mokiniy-mokytoju, tévy-mokytoju-
administracijos dialogas;

pasiraSyta bendradarbiavimo sutartis su
VDU Socialinés gerovés institutu kuriant
socialinés geroveés mokykla;

vykdoma projektin¢ veikla (,,Olweus”, ES
finansuojamas projektas ,,Being young in

Silpnybés

mokyklos sporto salé neatitinka saugumo
reikalavimuy;

dauguma  mokytoju = pamokose
mokymo neskatinanc¢ius metodus;
mokiniams tritksta savarankisko mokymosi
igtdziy;

dalyky = mokytojams  daznai  truksta
kompetencijy ir galimybiy suteikti reikiama
pagalba spec. poreikiy mokiniams;

daugumai mokiniy neaiskiis vertinimo ir
isivertinimo kriterijai ir tvarka;

taiko

Europe®, ,,Aukstieji  kultdros impulsai | ¢ nepakankamas ugdymo turinio
mokykloje* ir kt.); diferencijavimas ir individualizavimas;
didelis mokytojy idirbis ir savarankiSkumas | e prastas 11-12 klasiy mokiniy lankomumas;
rengiant tarptautinius, Salies projektus, | ¢ Zemesni negu miesto vidurkis matematikos
programas; valstybinio brandos egzamino rezultatai;

mokyklos rysiai duoda teigiamu rezultaty
visai mokyklos bendruomenei,
geréja mokiniy mokymosi kokybe;

nesistemingai atliekamas vyresniyjy (6-8)
klasiy namy darby kriiviy tyrimas;
nesistemingai  vykdomas  pedagoginis-

auksti pasiekimai miesto, Respublikos psichologinis tévy Svietimas;
olimpiadose ir konkursuose (lietuviu k., | e nesistemingai vykdoma gerosios patirties
matematika, informacinés technologijos, sklaida organizuojant ir analizuojant atviras

dail¢, technologijos).
aukSti pasiekimai neformaliojo S$vietimo
srityje  (mergai¢iy futbolas, folklorinis

pamokas.
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ansamblis  , Kaukutis“,  choreografijos
birelis ,,A-PROBA“, dramos birelis
,rortiina®);

e sukurta funkcionali informavimo sistema,
ivestas TAMO elektroninis dienynas;

e funkcionali PIT veikla;

e efektyvi nusikalstamumo ir zalingy iprociu
prevencijos sistema. Vykdoma sklaida
miesto mastu;

e auksta vadovy kompetencija (i§ keturiy trys
turi II vadybing kategorija, vienas — III);

e mokyklos valdymas grindZiamas
demokratiskumo principu (kuriamos
bendruomenés darbo grupés atskiriems
klausimams ir problemoms spregsti);

e aktyvi mokiniy savivaldos veikla;

e atnaujinta daugumos kabinety materialiné
bazé, 86 proc. mokytoju kabinetuose turi
kompiuterius, 30 proc. — IKT jranga.

Galimybé

e bendraudami su VDU Socialinés gerovés
institutu ~ tapsime  socialinés  gerovés
progimnazija;

e pleciami rySiai su darzeliais ir pradinémis
mokyklomis leis padidinti 1, 5 klasiy
mokiniy skaiciy;

e vykdydami gerosios patirties sklaida
mokykloje kelsime mokytojy kvalifikacija;

e TAMO  celektroninis  dienynas leis
operatyviau pateikti informacija ir gauti
griztamaji ryS; sprendziant lankomumo
klausimus.

Greésmés, pavojai

e maz¢jant mokiniy skaiciui jungiamos klasés,
mazeja mokytoju kriiviai, dalis mokytoju
netenka darbo;

e gaus¢ja socialing atskirtj patirian¢iy mokiniy,
kuriems reikia specialiosios paramos;

o dél tévuy emigracijos ir kity socialiniy veiksniy
vis daugiau mokyklinio amziaus vaiky
patenka | jvairias rizikos grupes;

e did¢ja socialiai remtiny Seimy skaicius;

e mokyklai 43 metai, jai reikalingas kapitalinis
remontas;

e nepakanka 1éSy realiems mokyklos
poreikiams tenkinti;

e daugéja neigiamy reiskiniy visuomengje
(alkoholizmas, narkotikai ir t. t.);

e reorganizuojant mokykla did¢ja rizika netekti
aukstos kvalifikacijos mokytojy.

IV. MOKYKLOS VIZIJA

Progimnazija, siekianti socialinés
sauguma kiekvienam.

geroveés statuso, uZztikrinanti ugdymo kokybeg ir

V. MOKYKLOS MISIJA

Siekti sudaryti saugias, modernias ugdymo(-osi) aplinkas, uztikrinancias sékminga

ugdyma(-asi) kiekvienam pradinio ir pagrindinio

ugdymo I pakopos mokiniui, leidziant] igyti amziy

ir geb¢jimus atitinkancias kompetencijas ir prisitaikyti nuolat kintancioje Siuolaikinéje visuomenéje.




11

VI. VERTYBES IR FILOSOFIJA

Mokyklos vertybés atsispindi mokyklos vizijoje, atributikoje, elgesio taisyklése. Taip

pat jos yra ugdomos vykdant projekting veikla: projektas prie§ patycias ,,Olweus®, tarptautinis
AIESEC projektas , Tarpkultiirinis dialogas. Skirtingos kultiros — vienas pasaulis®. Vertybines
nuostatas ugdo 8-erius metus mokykloje veikiantis Tolerancijos centras, taip pat mokyklos siekis
tapti socialinés gerovés mokykla.

VII. STRATEGINIAI TIKSLAI

A. KLIENTO PERSPEKTYVA

B. ORGANIZACINE PERSPEKTYVA

1. Stiprinti saugios aplinkos kiirima

2.Diferencijuoti ugdymo turinio kokybe didinant
mokiniy mokymosi motyvacija

C. PARAMOS PERSPEKTYVA

D. MOKYMOSI PERSPEKTY VA

3.Kurti modernias ugdymo(-osi) aplinkas

4. Kelti pedagogu kvalifikacija skatinant gerosios
patirties sklaida mokykloje

VIII. STRATEGIJOS REALIZAVIMO PRIEMONIU PLANAS

1 tikslas — Stiprinti saugios aplinkos kiirima

Uzdaviniai | [gyvendinimo | Esama padétis | Planuojami | Planuoja- | Atsakingi | LéSu
priemoneés rezultatai mas vykdytojai | poreikis ir
pasiekimo numatomi
laikas finansavimo
Saltiniai
1. Tobulinti | Organizuoja- | Apie Testi glaudy | 2013— Pavaduo-
mokyklos mos Atviry mokyklos bendradarbi | 2015 toja
1vaizdj dury dienos veikla avima su ugdymu,
siekiant ne tik 1, bet ir | informuojama | ,,Girinuko®, meno
pritraukti blisimy 5 mokyklos ,» Vaikystés* vadove
biisimuo- klasiy internetinia- vaiky
sius 1, 5 mokiniams me puslapyje. | darzeliais,
klasiu bei ju Intensyviai uzmegzti
mokinius teveliams; bendraujama | naujus
kultariniy su vaiky rysius su
programy darzeliais vaiky
mainai su ,,Oirinukas®, | darZeliu
pradinémis ,» Vaikyste* ,,Tukas® ir
mokyklomis | siekiant kt. Taip pat
pritraukti su
pirmokus, pradinémis
taciau truksta | mokyklomi:
glaudesniy ,Papartis*,
ry$iy su ,» Varpelis®,
pradinémis ,, Vetrunge™
mokyklomis
siekiant
pritraukti
mokinius |

5-tas klases.
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2. Stiprinti | 1. Testi 1. Klasés 1. 70 proc. | 2013— Pavaduo-
klasés kvalifikacijos | auklétojas mokiniy 2014 tojai
auklétojo kélimg didesne laiko | tenkina ugdymui,
veikla bendradar- dalj skiria klasiy klasiy
bendradar- | biaujant su informacijos | valandéliy auklétojai
biavime su | VDU perdavimui, kokybe, 50
mokiniais ir | Socialinés dokumentaci- | proc.
Ju tévais. geroves jos mokiniy
instituto tvarkymui. itraukiami |
déstytojais. veiklos
planavima,
klasiy
valandéliy
organizavi-
ma.
2. Klasés 2. Klasés 2. Teminiai | 2013— Pavaduoto
mokiniy valandélése tévy 2015 jai
poreikiy dazniausiai susirinkimai ugdymui,
tyrimo aptariami karta per klasiy
analizé. pazangumo ir | pusmeti auklétojai
lankomumo (klasése ir
klausimai, visuotiniai
perduodama | pagal
aktuali mokiniy
informacija, amziy
mokiniai retai | grupes)
itraukiami |
veiklos plana-
vima, klasiy
valandéliy
organizavima.
3. Tévu 3. Tévu 3. Teminiai | 2013— Pavaduoto
Svietimas susirinkimuo- | tévy 2014 jos
atsizvelgiant i | se dazniausiai | susirinkimai ugdymui
klases aptariami karta per
mokiniy drausmeés ir pusmetj
poreikiy tyri- | pazangumo
mo rezultatus. | klausimai.
3. Testi Mokiniy Idiegta 5 proc. 2013- Direktoré
prevencing | apklausos Olweus sumazeju- 2015
veikla organizavi- patyCiuy sios
vykdant mas, rezultaty | prevencijos patycios,
Olweus aptarimas; programa, gautas
patyCiy Mokymy- atlikti tyrimai | Olweus
prevencijos | superviziju (2011-2012 mokyklos
programa grupiy uzsié- | m. m.)rodo, | sertifikatas
mimai (5 k. kad 18 proc.
per metus), mokiniy
teminés klasiy | patiria
valandélés patycias
(2 k. per

meén.)
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4. Gerinti
lankomumo
prevencija,
ypatingai
11-12
klasése

1. Operatyvus
tevy
informavimas
ir griZztamojo
rysio
stebésena
TAMO
elektroninia-
me dienyne;
2. VGK,
direkcinés,
Mokyklos
tarybos
posédziai.

1.2011-2012

m. m. 1-10
klasése
praleista
65,79
pamokos
vienam
mokiniui;

nepateisina —
5,85 pamokos

vienam
mokiniui.

11-12 klasése

praleista

122,1 pamoka

vienam
mokiniui,
i ju

nepateisintos

-57,4
pamokos
vienam
mokiniui.

10-15 proc.
sumazejes
praleisty ir
nepateisinty
pamoky
skaiCius
vienam
mokiniui

2013-
2015

Direkto-
riaus
pavaduo-
tojos,
socialiné
pedagoge

2 tikslas — Diferencijuoti ugdymo turinio kokybe didinant mokiniy mokymosi motyvacija

Uzdaviniai | [gyvendinimo | Esama Planuojami Planuoja- | Atsakingi Lesuy
priemonés padétis rezultatai mas vykdytojai | poreikis ir
pasiekimo numatomi
laikas finansavimo
Saltiniai
1. Sudaryti | 1. Mokymosi | 1. Atlie- 1. 75 proc. 2013— Pavaduotoja
salygas stiliy kami mokytojy taiko | 2014 ugdymui
kiekvienam | rezultaty mokiniy 1vairius Metodiné
mokiniui analize mokymosi | mokymo (-osi) taryba
atskleisti stiliy metodus
savo tyrimai, pamokose,
gabumus taCiau atsizvelgdami |
rezultatai | mokiniy
retai pa- mokymosi
naudojami | stilius
parenkant
mokymo
(-osi)
metodus
2. Parengti 2. Modu- | 2. Parengtos ir | 2013— Direkto-
moduliy liy progra- | taikomos 2014 riaus
programas 4, | mos moduliy pavaduotoja
6-8 klasese rengiamos | programos 4
tik 4 (sitlyti ir kity
(matemati | dalyky), 6-8
kos), 10— | klasése

12 klasése
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2. Tobulinti | 1. Diferenci- | 1. Daugu- | 1. 75 proc. 2013—- Direkto-
pamokos juoti uzduotis | mamoky- | mokytoju 2014 riaus
organizavi- | klas¢je ir toju skiria | diferencijuoja pavaduotoja
ma namuose, vienodas | ir individua-
atsizvelgiant { | uzduotis | lizuoja klasés
mokiniy moKki- ir namy darby
gebéjimus ir | niams uzduotis
pasiekimus klaséje,
pamokoje nedifere-
ncijuoja
namy
darby
atsizvel-
giant |
mokiniy
geb¢jimus
ir pasieki-
mus
pamokoje
2.1T 2. IT taiko | 2. 70 proc. 2013- Direkto-
taikymas 50 proc. mokytojy taiko | 2015 riaus
pamokose mokytoju | IT pamokose pavaduoto-
jos,
Metodiné
taryba
3. Taikyti 3. Daugu- | 3. 75 proc. 2013 Direkto-
mokinius moje mokytoju 2014 riaus
motyvuojant] | pamoky supazindina pavaduoto-
vertinima neaiskiis | mokinius su jos
vertinimo | vertinimo ir ugdymui
ir isivertinimo Metodiné
isivertini- | kriterijais bei taryba
mo tvarka. 75
kriterijai | proc. mokiniy
bei tvarka | geba isivertinti
savo
mokymasi
3 tikslas — Kurti modernias ugdymo (-osi) aplinkas
Uzdaviniai | [gyvendinimo | Esama Planuojami Planuoja- Atsakingi | Lésuy
priemonés padétis rezultatai mas vykdytojai | poreikis ir
pasiekimo numatomi
laikas finansavimo
Saltiniai
1.Atlikti Atliekame Netirta, Zinome, kick | 2013-2014 | Pavaduo-
apripinimo | kompiuteriniy | kiek mokytoju toja
IKT programuy mokytoju | naudoja ugdymui
priemoné- | panaudojimo | naudoja kompiuterines
mis studija. | ugdomajame | kompiute- | programas,
procese rines 1SaisSkinami
tyrima ir programas | poreikiai.
analizg. pamokose
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2. Apripinti | Pagal 20 proc. 100 proc. 10000 Lt
IKT galimybes kabinety | apriipinti
priemoné- | dalyvauti aprupinti | kabinetus
mis ir skelbiamuose | IKT prie- | kompiuteriais,
programo- | ES ir SMM monémis, | 50 proc. —
mis. projektuose. dalis multimedi-
mokytoju | jomis, 50
naudoja proc. —
kompiute- | kompiuteriné-
rines mis
programas | programomis.
4 tikslas — Kelti pedagogu kvalifikacija skatinant gerosios patirties sklaida mokykloje
Uzdaviniai | [gyvendinimo | Esama Planuojami Planuoja- Atsakingi | Lésuy
priemongés padétis rezultatai mas vykdytojai | poreikis ir
pasiekimo numatomi
laikas finansavimo
Saltiniai
1.Tobulinti | Seminarai, Mokyto- 70 proc. 2013-2015 | Direkto- 1500 Lt
pamokos praktiniai jams buvo | mokytoju igis riaus
steb¢jimo | uzsiémimai pravestas Siuolaikinés pavaduo-
kompeten- seminaras | pamokos tojos,
cijas apie Siuo- | stebéjimo ir Metodiné
laiking vertinimo taryba
pamoka, kompeten-
analizuotos | ciju.
filmuotos
pamokos,
taciau
daugumai
mokytoju
triksta
kompeten-
cijuy
objektyviai
vertinti ir
analizuoti
pamoka.
2. Gerosios | 1. Atviros 1. Atviros | 1. Mokytojai | 2014-2015 | Pavaduo- | MK
patirties pamokos per | pamokos ekspertai ir toja
sklaida metodiniy yra planuo- | metodininkai ugdymui,
mokykloje | grupiy jamos praveda per Metodiné
savaites, ju metodinése | metus po 1 taryba
aptarimas grupése, atvira
metodinése taciau jas | pamoka;
grupése; veda ir tik
dalis

mokytoju;
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2. Konsulta- 2. Nuo $iy | 2. Igytos
vimas mokslo kompetenci-
profesinés mety josprofesinés
karjeros mokykloje | karjeros pla-
Svietimo isteigtas navimo ir
klausimais. profesinés | Svietimo

karjeros srityje.

koordinato

riaus

etatas.

2013-2015

Pavaduo- -

toja
ugdymui,

IX. STRATEGIJOS REALIZAVIMO VERTINIMAS

1 tikslas —
Planuo- Pasiektas rezultatas Planuoti | Panaudoti | Planuota
tas finansi- finansiniai | ijgyvendin-
Per Per tarpinj | Per .. " .. lg}’V
rezulta- | apini | matavima | galutinj | Dial iStekliai ti (data)
tas mata- 2014 m. mata- iStekliai
vima vimg
2013 m. 2015 m.

[gyven-
dinta

(data)

Uzdavinys 1

Uzdavinys 2

Uzdavinys 3

ISvada apie pasiekta tiksla:

Strateginio plano kiirimo darbo grupés pirmininké,
direktoriaus pavaduotoja ugdymui
(plano rengéjo pareigos)

PRITARTA

Kauno ,,Atzalyno* vidurinés mokyklos
tarybos 2012 m. rugséjo 5 d.

posédzio protokolu Nr. 11-1

Almanté Simkuviené




