PATVIRTINTA

VDU ,,Atzalyno* progimnazijos
direktoriaus pavaduotojo ugdymui,
atliekancio direktoriaus funkcijas
2021 m. kovo 25 d. isakymu Nr. V-45

KAUNO MIESTO SAVIVALDYBES ADMINISTRACIJOS SVIETIMO SKYRIUI PRISKIRTO (-0S)
VDU ,,ATZALYNO% PROGIMNAZIJOS
(biudzetinés jstaigos pavadinimas)

2021-UJU METU VEIKLOS PLANAS

Sasaja su jstaigos, savivaldybés ir (ar) kity
Siekiamas pokytis Siekiama | institucijy / jstaigy planavimo dokumentais, kurie

(vertinimo kriterijus, matavimo vienetas) reik§me lemia jstaigos

veiklos prioritetus

Mety prioritetiné veikla

Pedagogy ir Svietimo pagalbos specialisty, dalyvavusiy
1. Itraukiojo ugdymeo uZtikrinimas jvairiy poreikiy vaikams. tiksliniuose mokymuose, skirtuose, jtrauk¢iai §vietime, 50
skaiCius (zm. sk.)

Svietimo jstatymo 5 str. 5 d., 14 str. 7 d., 30 str.
papildymas

278153 tiikst. eury, i¥ jy:

Metiniai savivaldybés biudzeto asignavimail 4 o7 okestiui — 202003 tiikst. eurys turtui— 9200 tikst. eury

Veiklos planu prisidedama siekiant §iy| Veiklos planu prisidedama prie 2021-2023 mety SVP tikslo ,, Teikti besimokancios visuomenés poreikius atitinkancias
Kauno miesto savivaldybés 2021-2023 mety|Svietimo paslaugas* ir uZdavinio ,,Formuoti efektyvy formaliojo ir neformaliojo ugdymo jstaigu tinkla“
strateginio veiklos plano tiksly ir uzdaviniy




Veiklos sritis, tema, metinis veiksmas / darbas

Pagrindinis vertinimo kriterijus, matavimo vienetas

Siekiama

Atsakingas (-i) darbuotojas (-ai), pareigos

reik§mé
Zmogiskieji istekliai
I. Personalo valdymas Uzimty pareigybiy dalis (proc.) 100
1. Tobulinti darbuotojy motyvacing sistema, nukreipta i darbuotojy veiklos rezultatyvuma ir Pedagoginiy pareigybiy dalis nuo patvirtinty pareigybiy 71,83 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
aktyvuma: L . L . (proc.) direktoriaus funkcijas V. Balandaité
1.1. Kartg per metus organizuojamu 1nd1.V1'dualus pokalbiai su kiekvienu darbuotojn Paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty skai¢ius (zm. sk.) 5 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
,»Valanda su vadovu‘ aptariant savianalizés anketas. direktoriaus funkcijas V. Balandaité
}V.Z..Pgd.agogm veda ne maZiau kaip p 0 \.zlenq gwqu l?am"lf"‘f arb? Parengm pranesima Bendras darbuotojy skaiius, tenkantis vienam mokiniui 8,69 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
i$pléstiniame Metodinés tgrybps posedyje SkIEIS.dél’n.lv geraja patirtj. N (vnt.) direktoriaus funkcijas V. Balandaité
itlsﬁriﬁ(rir?fiogams suorganizuojamos dvi edukacinés iSvykos-programos komandinio darbo Darbuotojy kaitos indeksas (proc.) 0,13 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
o o . . . . direktoriaus funkcijas V. Balandaité
2. Tobulinti paslaugas teikian¢iy pagalbos specialisty poreikio planavimo sistema:
2.1. Bendradarbiaujant su Pedagogine psichologine tarnyba jsivertinamas pagalbos
specialisty poreikis.
2.2. Pagalbos specialistai parengia pagalbos teikimo veiklos planus ir juos aptaria su
administracija.
2.3. Suorganizuojami ne maziau kaip du individualts pokalbiai, dalyvaujant specialiyjy
ugdymosi poreikiy turin¢iy vaiky tévams, ir pagalbos specialistams bei administracijos
nariams.
1. Kvalifikacijos tobulinimas: Kvalifikacija tobulinusiy darbuotojuy dalis (proc.) 90 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
1. Atlikti jstaigos darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrima: A. Simkuviené;
1.1. Darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo poreikio tyrimas: suorganizuota apklausa Metodiné taryba.
trikstamy mokymy jvertinimui.
2. Parengti ir jgyvendinti pedagogy kvalifikacijos tobulinimo plana:
2.1. Vykdoma kvalifikacijos tobulinimo stebésena.
2.2. Organizuojami metodiniai renginiai dukart per metus, skatinant informacijos
pasidalinima i§ lankyty seminary.
FINANSAI
I. Gautos lé3os: Istaigos uZdirbty metiniy pajamy dalis nuo metinio 19,75 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
1. Tobulinti finansiniy i$tekliy planavimo ir racionalaus jy panaudojimo sistema. istaigos biudZeto (proc.) direktoriaus funkcijas V. Balandaité
1.1. Aktyvus nuomojamy patalpy vieSinimas progimnazijos internetinéje svetainéje.
1.2. Efektyvus patalpy nuomos sutaréiy sudarymas ir valdymas, saskaity iSragymas.
2. Panaudoti papildomus finansavimo $altinius, ieSkant alternatyviy finansiniy istekliy Istaigos pritrauktos 1éSos (eurai) 9706,02 |Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
Saltiniy. direktoriaus funkcijas V. Balandaité
2.1. Pritraukiami NS biireliai, sudarant salygas kabinety ir kity mokyklos erdviy nuomai.
I1. Islaidos Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimu dalis 0
1. Uztikrinti racionaly finansiniy iStekliy panaudojima. nuo patvirtinty metiniy asignavimy (proc.) **
1.1. Parengiamas biudzeto projektas, pagristas skai¢iavimais ir iSvadomis.
1.2. Nustatytais terminais ir tvarka atlickami asignavimy perskirstymai (esant poreikiui). Per ataskaitinius metus panaudoty biudZeto asignavimuy 98,19 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti

dalis nuo patvirtinty metiniy biudZeto asignavimy

(proc.)

direktoriaus funkcijas V. Balandaité




Per ataskaitinius metus panaudoty asignavimy i§ 0
istaigos imoku pajamy dalis nuo patvirtinty asignavimy
i§ istaigos imoky pajamuy
TURTAS
I. Nekilnojamojo turto valdymas: Istaigos valdomo nekilnojamojo turto 1 kv. m iSlaikymo 6,28
1. Uztikrinti racionaly nekilnojamo turto naudojima. kaina (eurai)
1.1. Sunaudojamy energetiniy iStekliy apskaita, mety pabaigoje parengta lyginamoji Pagrindinéms jstaigos funkcijoms vykdyti naudojamo 88,75
analizé. nekilnojamojo turto ploto dalis (proc.)
1.2. Pateikiamos i§vados ir pasiiilymai dél racionalesnio iStekliy naudojimo. Istaigos iSnuomoto nekilnojamojo turto ploto dalis 14,27
2. Uztikrinti jstaigos nuomojamy patalpy tausojantj turto valdyma. (proc.)
2.1. Sistemingas kontrolés vykdymas, vertinant nuomininky energetiniy istekliy Istaigos valdomo nekilnojamojo turto kabinetinis plotas 13,3
sunaudojima, sanaudas, taikant prevencines priemones sunaudojamy istekliy mazinimui. tenkantis vienam jstaigos administracijos darbuotojui
3. Racionaliai paskirstyti jstaigos valdomo nekilnojamojo turto plota. (kv. m)
3.1. Atlikta patalpy apzitra.
11. Kilnojamo turto valdymas Istaigos naudojamos vienos transporto priemonés 0
iSlaikymo kaina (eurai)
PAGRINDINE VEIKLA (pradinis, pagrindinis ugdymas, neformalusis §vietimas)
I. Pradinio ugdymo organizavimas: Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, 308 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
1. Gerinti mokyklos jvaizdj siekiant suformuoti tris 1 kl. komplektus. skaitius (Zm. sk.) N. Pilipavi¢ieng;
1.1. Mokyklos internetinio puslapio atnaujinimas ir modernizavimas. IT specialistas L. Kovalenkovas;
1.2. Mokyklos veiklos aktyvus vieSinimas socialiniame tinkle Facebook. Socialiné pedagoge Z. Serkgniené.
1.3. Bendri edukaciniai renginiai 2 kartus per metus su ,,Vaikystés* ir ,,Girinuko* darzelio Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa, ) Direktoriaus pavaduotoja ugdymui N.
bendrupmene. . . . . . . . skaiCiaus kaita jstaigoje. Pilipavicieng;
2. Gerinti 'mok'yklos mlk'rokllmata'; s'tlprmant naujai atvykusiy mokiniy adaptacija ir vykdant Socialiné pedagogé 7. Serksniens;
mokymosi testinuma baigus pradinj ugdyma. Pradiniy klasiy metodinés grupés pirmininké A.
2.1. Atliekamos mokiniy tévy anketinés apklausos bei mokiniy stebésena siekiant uztikrtinti Anusevigiené:
naujai atvykusiy mokiniy emocinj saugumga, ugdymo kokybe kickvienam mokiniui. Darbo grupe.
2.2. Analizuojami mokiniy mokymosi tgstinumo, baigus pradinj ugdyma, poreikiai.
I. Pagrindinio ( 5-8 klasés) ugdymo organizavimas Bendras mokiniy, besimokanc¢iy 5-8 klasése, skaiius 394 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
1. Gerinti mokyklos jvaizdj siekiant suformuoti keturis 5 kl. komplektus. (Zm. sk.). A. Simkuvieng;
1.1. Mokyklos internetinio puslapio atnaujinimas ir modernizavimas. IT specialistas L. Kovalenkovas;
1.2. Mokyklos veiklos aktyvus vieSinimas socialiniame tinkle Facebook. Socialiné pedagoge Z. Serksniené;
1.3. Bendri edukaciniai renginiai 2 kartus per metus su ,,Papar¢io pradinés mokyklos Darbo grupe.
bendruomene.
2. Gerinti mokyklos mikroklimata stiprinant naujai atvykusiy mokiniy adaptacija.
2.1. Atliekamos mokiniy anketinés apklausos bei stebésena siekiant uztikrinti emocinj 5-8 klasiy mokiniy skaitiaus kaita jstaigoje 16 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti

sauguma ir ugdymo kokybe kiekvienam mokiniui.

direktoriaus funkcijas V. Balandaité; Direktoriaus
pavaduotoja ugdymui

A. Simkuviené;

Soc.pedagogé Z. Serkdniené.




1. Neformaliojo Svietimo organizavimas

1. Atlikti NS bireliy poreikiy tyrima.

1.1. Organizuojami N§ bireliai, siekiant uztikrinti veiklos testinuma, mokyklos tradicijy
puoseléjima bei mokiniy poreikius.

1.2. Vykdoma NS biireliy stebésena, viesinama veikla per mokyklos bendruomenei skirtus
renginius, mokyklos internetiniame puslapyje.

Mokiniy, uZimty neformaliojo $vietimo veiklomis
bendrojo ugdymo mokyklose, skai¢ius (Zm. sk.)

530

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
A. Simkuviené.

PASLAUGU KOKYBE IR PRIEINAMUMAS

11. Gery ugdymo(-si) rezultaty uZtikrinimas

1. Siekti vaiko asmeninés pazangos, panaudojant informacines komunikacines
technologijas.

1.1. Tobulinama vaiko asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir jsivertinimo sistema.
1.2. Tikslingai panaudojama Mocrosoft Teams mokymosi platforma, Eduka, Ema pratyby
vertinimo rezultaty analizé, Tamo kompetencijy aprasas individualios pazangos stebéjimui
bei tolimesnio mokymosi planavimui.

1.3. Organizuojami Mokinio-mokytojo-tévy pokalbiai jsivertinant asmening pazanga 2
kartus per metus.

2. Siekti aktyvesnio tévy dalyvavimo ugdymo procese ir jstaigos organizuojamose veiklose.
2.1. Vykdomos tévy anketinés apklausos siekiant pagerinti ugdymo kokybe bei vaiko
savijautos rodiklj 2 kartus per metus.

2.2. Organizuojamos Atviry dury dienos 2 kartus per metus sudarant tévams galimybg
pabendrauti su visy dalyky mokytojais apie kiekvieno mokinio ugdymo kokybés gerinima.
2.3. Organizuojami mokyklos bendruomenei skiriami renginiai: koncertas ,,Atzalynas — tai
misy namai®, parodos, Tévy karjeros diena.

3. Tobulinti vaiky lankomumo sistema, skatinant sisteminga dalyvavima ugdymo(-si)
procese.

3.1. Stiprinamas bendradarbiavimo tarp klasés vadovo — tévy organizuojant individualiy
pokalbiy dienas du kartus per metus.

3.2. Sudaromos galimybés vykdyti mokymasi nuotoliniu biidu mokiniams, negalintiems
mokytis kontaktiniu budu dél ligos.

4. Skatinti vaikus ir pedagogus aktyviai dalyvauti kity institucijy organizuojamuose
renginiuose.

4.1. Kiekvienas mokytojas praveda 2—3 pamokas per metus muziejuose ar kt. kulttirinése
istaigose.

4.2. 8 kl. vadovai su mokiniais dalyvauja Ugdymo karjerai dienose VDU ,,Rasos®, ,,Varpo®,
A. Smetonos, Dariaus ir Giréno gimnazijose.

4.3. Bendradarbiaujant su VDU vedamos integruotos pamokos laboratorijose, Botanikos
sode 2 kartus per metus.

5. Aktyvinti jstaigos dalyvavima projektinéje veikloje.

5.1.Tgsiamas ES ERASMUS projektas ,,Maistas apmastymui—kultiirinio maisto paveldo ir
paprociy receptas.

Mokiniy, ugdomy pagal pradinio ugdymo programa ir
padariusiy asmenine paZanga, dalis nuo bendro ju
skaiciaus (proc.)

70

Mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo, rasymo
pagrindinj ir aukstesnjjj lygius pradinio ugdymo
programoje, dalis (proc.)

80

5-8 klasiy mokiniy, pasiekusiy matematikos, skaitymo,
raSymo, gamtos moksly pagrindinj ir aukStesnijjj lygius,
dalis (proc.)

75

Veiksmingai organizuoty ugdymui (-si) skirty dieny
dalis nuo bendro jy skai¢iaus (proc.)

90

Istaigos gauty nominacijy, apdovanojimuy ar premiju
skaicius (vnt.)

100

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
A. Simkuviené

Vykdomuy tarptautiniy ir respublikiniy projekty
skaicius (vnt.)

Angly kalbos mokytoja metodininké, projekto
koordinatoré S. Musiejieng;
Darbo grupé.




I11. Geros savijautos uZtikrinimas Mokiniy saugiai ir gerai besijaucianciy ugdymo 85 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
1. Stiprinti prevencing veiklg, ple¢iant mokymasi kitose aplinkose ir jtraukiant tévus. istaigoje dalis nuo bendro ju skaifiaus (proc.) direktoriaus funkcijas V. Balandaité, Soc.pedagoge
1.1. Edukacines programas,ekskursijas, profesinés karjeros pamokas ne mokykloje 7. Serksniené;

kiekvienas mokytojas veda 2—4 kartus per metus. VGK.

1.2. Organizuojamos Karjeros dienos 2 kartus per metus jtraukiant tévus.

1.3. Tikslingai iSnaudojama partnerysté su VDU organizuojant bendra renginj ,,Diena su

VDU* du kartus per metus.

2. Uztikrinti saugia ugdymosi aplinka, grista ziniomis, inovacijomis, pazangiomis

technologijomis ir paty¢iy mazinimu.

2.1. Uztikrinamas testinis OPKUS vykdymas mazinant patycias.

2.2. Vykdomas mokiniy stebéjimas ir savalaiké intervencija pertrauky metu.

2.3. Atliekami mokiniy anketiniai tyrimai siekiant i§siaiskinti mokiniy savijauta mokykloje.

2.4. Parengiamas veiklos planas savijautos rodikliams pagerinti, uztikrinamas jo

igyvendinimas.

IV. Paslaugy, atsiZvelgiant j vaiko poreikius, uztikrinimas Svietimo jstaigos teikiamomis pagalbos paslaugomis 17 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
1. Stiprinti $vietimo pagalbos jstaigoje teikima, siekiant maksimaliai patenkinti vaiky besinaudojanciy mokiniy dalis nuo bendro jy skaiciaus direktoriaus funkcijas V. Balandaité;
poreikius. (proc.) Soc. pedagoge Z. Serkiniené.

1.1.Teikiama pagalba gabiesiems ir mokymosi sunkumy turintiems mokiniams skiriant

valandas i§ mokiniy poreikiams tenkinti lietuviy k., matematikos, uzsienio k.

konsultacijoms.

1.2.Vykdomas gabiy mokiniy ugdymas ,,Gabiy mokiniy akademijoje* atlickant WASI, - - - -

Raveno testus. Siiilomy neformaliojo $vietimo sri¢iy skai¢ius (vnt.) 5 Dlr?ktorlaus pavaduotoja ugdymui

2. Uztikrinti NS uzimtumg atsizvelgiant j mokiniy bei tévy poreikius. A. Simkuviené

2.1. Atlickamas NS poreikiy tyrimas.

2.2. Atsizvelgiant j turimus isteklius siiilomos maZiausiai 5 NS sritys.

V. Apriipinimo $iuolaikinémis edukacinémis priemonémis uZtikrinimas Isigyty ir naudojamy informaciniy komunikaciniy, 530 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui, atliekanti
1. Modernizuoti vidines ir lauko edukacines aplinkas, siekiant vaiky saugumo ir ugdymosi |Siuolaikiniy ugdymui skirty edukaciniy priemoniy direktoriaus funkcijas V. Balandaité; Direktoriaus
poreikiy tenkinimo. skaiCius (vnt.) pavaduotoja tikio reikalams

1.1. Isigijamos vaizdo apsaugos kameros mokiniy saugumui uztikrinti. R. Naujokaitiené.

1.2. Isigijama IKT priemonés.

1.3. Isigijamos 1-8 kl. EMA, EDUKA licencijos.

V1. Pagrindinio ugdymo prieinamumas: Patenkinty pra$ymuy priimti mokinius j jstaigos 5-8 100 Direktoriaus pavaduotoja ugdymui

1. Tikslingas klasiy komplekty poreikio numatymas ar nustatymas teikiant juos tvirtinti
Kauno miesto savivaldybés tarybai.

1.1. Patenkinami visi progimnazijai priskirtoje teritorijoje esan¢iy mokiniy prasymai.

1.2. Priimami mokiniai i$ kity teritorijy esant laisvoms vietoms ir nevirsijant savivaldybés
nustatyty klasiy komplekty skaiciaus.

klases dalis nuo bendro prasymy skaiciaus (proc.)

N. Pilipaviciené

PRITARTA

VDU ,,Atzalyno* progimnazijos
Mokyklos tarybos 2021 m. kovo 25 d.
posédzio protokolu Nr. 11-2




